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I. SƠ LƯỢC LÝ LỊCH

· Họ tên: TRẦN KIM THU LIỄU
· Sinh ngày, tháng, năm: 04/01/1965

Giới tính: Nữ
· Quê quán: Xã Long Thuận, huyện Hồng Ngự, tỉnh Đồng Tháp
· Trú quán: 493/79 Cách Mạng Tháng 8, Phường 13, Quận 10, TP.HCM
· Đơn vị công tác: Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh

· Chức vụ:


+ Đảng: Bí thư Chi bộ 01;


+ Chính quyền: Trưởng khoa – Khoa Khoa học Cơ bản

+ Đoàn thể: Không có
· Trình độ chuyên môn, nghiệp vụ: Cử nhân Sư phạm Hóa 

· Học hàm, học vị: Thạc sĩ Chuyên ngành Hóa hữu cơ
II. THÀNHTÍCH ĐẠT ĐƯỢC

1. Quyền hạn, nhiệm vụ được giao:

1.1. Công tác Đảng 
· Với vai trò Bí thư Chi bộ 01 đảm nhận công tác từ tháng 01 năm 2016, bản thân đã chỉ đạo, lãnh đạo Chi bộ 01 phấn đấu không ngừng để là hạt nhân chính trị, lãnh đạo thực hiện đường lối chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước. Chi bộ 01 thực hiện hiệu quả chiến lược phát triển và nhiệm vụ công tác của trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh, xây dựng Chi bộ trong sạch, vững mạnh.

· Tập thể Chi bộ 01 đoàn kết gắn bó, luôn đi đầu trong các công tác Đảng, xây dựng Đảng vững mạnh, trong sạch, đảng viên Chi bộ 01 là những hạt nhân tích cực công tác, làm gương tốt trong công tác chuyên môn và công tác Đảng, là những đảng viên tích cực trong mọi công tác của khoa Khoa học Cơ bản, khoa Lý luận Chính trị, khoa Kinh tế.
1.2. Công tác chính quyền

· Với vai trò Trưởng khoa Khoa học Cơ bản thuộc Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng thành phố Hồ Chí Minh, nhận nhiệm vụ từ năm 2012 lãnh đạo khoa Khoa học Cơ bản hoàn thành chức năng do nhà trường giao phó: lập kế hoạch và điều hành hoạt động giảng dạy các môn Học phần Văn hóa, các Học phần đại cương, học phần chuyên môn ngành Tiếng Anh, Học phần tự chọn ngành Tiếng Anh. 

· Tập thể khoa Khoa học Cơ bản đoàn kết trong công tác, có đội ngũ giảng viên lâu năm nhiều kinh nghiệm là chịu trách nhiệm hoạt động giảng dạy và rèn luyện đạo đức cho học sinh, sinh viên các bậc, hệ đào tạo. 

2. Thành tích đạt được:

2.1. Thành tích của tập thể Khoa Khoa học Cơ bản:

Khoa Khoa học Cơ bản được thành lập ngày 20 tháng 6 năm 2005. Hiện nay, Khoa có 32, giảng viên; có 05 Tổ bộ môn. Có Chi bộ Đảng với 04 Đảng viên; Công đoàn cơ sở với 32 công đoàn viên. Với chức năng, nhiệm vụ là khoa quản lý chuyên môn thực hiện điều lệ Trường Cao đẳng của Bộ Giáo dục và Đào tạo. Trong những năm qua tập thể giảng viên khoa Khoa học Cơ bản đã nỗ lực hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao giao liên tục nhiều năm liền, với kết quả như sau:
	Nội dung thực hiện
	Năm học

2012-2013
	Năm học

2013-2014
	Năm học

2014-2015
	Năm học

2015-2016
	Năm học

2016-2017
	Năm học

2017-2018

	Tổng số GV
	41
	40
	37
	39
	40
	31

	Tổng số tổ bộ môn
	06
	06
	06
	06
	05
	03

	Số tổ, phòng, ban đạt LĐTT
	06
	06
	05
	06
	05
	03

	Giáo viên giỏi các cấp
	03
	03
	03
	02
	02
	02

	Đề tài N.C khoa học, SKKN
	09
	07
	7
	33
	10
	8

	Cá nhân hoàn thành nhiệm vụ
	41
	40
	36
	39
	40
	30

	Cá nhân đạt LĐ Tiên tiến
	41
	40
	36
	39
	40
	31

	Cá nhân đạt CSTĐ Cơ sở
	08
	06
	05
	03
	02
	02

	Cá nhân đạt CSTĐ Cấp TP
	03
	03
	00
	01
	00
	00


· Nội bộ tập thể Khoa học Cơ bản đoàn kết, các thành viên gương mẫu chấp hành chủ trương đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước.

· Tập thể khoa Khoa học Cơ bản thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị và nhiệm vụ chuyên môn, đáp ứng yêu cầu về mục tiêu chiến lược của nhà trường, đồng thời tích cực hỗ trợ chuyên môn cho Đoàn Thanh niên Cộng sản và Hội Sinh viên học sinh của trường  trong các hoạt động ngoại khóa có liên quan đến chuyên môn giảng dạy của khoa như Câu lạc bộ Tiếng  Anh. Khoa tổ chức hoạt động ngoại khóa nhằm phát triển sở trường và đáp ứng đam mê hoạt động, rèn luyện kỹ năng sinh hoạt xã hội cho sinh viên học sinh như Câu lạc bộ Ảo thuật. 

· Hàng năm Khoa Khoa học Cơ bản tổ chức các hoạt động nâng cao năng lực giảng dạy và năng lực nghiên cứu khoa học của giảng viên như: Hội thảo, hội giảng. Các thành viên của khoa tích cực tham gia phong trào do Công đoàn Ngành và Công đoàn trường tổ chức. Giảng viên trong khoa tích cực viết đề tài nghiên cứu khoa học trong phạm vi quy định, cho đến nay khoa có 18 để tài nghiên cứu khoa học trong đó có 5 đề tài được xếp loại Tốt.
· Trong các cuộc thi do nhà trường phát động, khoa Khoa học Cơ bản luôn đạt thành tích tập thể có nhiều thành viên tham gia nhất.

· Khoa Khoa học Cơ bản đạt được giải nhất thi bóng đá FUTSAL do nhà trường tổ chức vào tháng 11/2016, giải nhất bóng chuyền trong Hội thao trường năm 2017. Giải nhất thi bóng đá nam, giải nhất thi bóng đá nữ liên quân năm 2018.
2.2. Thành tích của cá nhân:

Trong những năm qua, bản thân luôn hết sức cố gắng, nỗ lực hoàn thành xuất sắc các nhiệm vụ được giao, cụ thể như sau:

a) Với vai trò là Trưởng khoa:

Trong quá trình quản lý khoa Khoa học Cơ bản, bản thân đã thực hiện các giải pháp tổ chức thực hiện tốt công tác quản lý và giảng dạy và hiệu quả đạt được cụ thể như sau:
Trong công tác quản lý
· Bản thân đã quản lý về chuyên môn và công tác hành chính của  công việc giảng viên khoa Khoa học Cơ bản đảm nhiệm. Thực hiện giải pháp ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý giúp cho công tác điều hành nhanh chóng, hiệu quả và đáp ứng mọi nhiệm vụ về quản lý do Hiệu trưởng phân cấp trách nhiệm.     

Trong công tác giảng dạy và nâng cao chất lượng giảng dạy 
· Bản thân đã tham mưu cho Ban Giám hiệu giải pháp tổ chức, lập kế hoạch và tiến hành hiệu quả quá trình giảng dạy các Học phần Đại cương như: Giáo dục Thể chất, giáo dục Quốc phòng – An ninh, Anh văn đáp ứng yêu cầu đạt chuẩn đầu ra cho học sinh, sinh viên theo cam kết đã công bố;
· Đề xuất giải pháp xây dựng chương trình đào tạo ngành Tiếng Anh, tổ chức biên soạn Chương trình học phần các môn học do khoa chịu trách nhiệm giảng dạy, biên soạn, hiệu chỉnh giáo trình, tài liệu học tập, định kỳ mỗi năm hiệu chỉnh đều hiệu chỉnh để cập nhật kiến thức thực tế theo định hướng phát triển của Trường. Hiện nay khoa Khoa học Cơ bản có 27 giáo trình các Học phần Văn hóa và Học phần Giáo dục Đại cương đang sử dụng đã qua hiệu chỉnh hàng năm. Đồng thời khoa cũng thực hiện việc chọn giáo trình bản ngữ dùng cho ngành Tiếng Anh, khoa đang sử dụng 35 giáo trình bản ngữ dùng làm tài liệu giảng dạy chính, 42 giáo trình bản ngữ bổ trợ cho quá trình giảng dạy ngành Tiếng Anh và Học phần Anh văn thuộc nhóm Học phần giáo dục Đại cương cho các bậc, hệ đào tạo trong trường.
· Thực hiện tốt nhiệm vụ quan trọng của khoa Khoa học Cơ bản là lập thời khóa biểu cho các môn học, các hệ, bậc đào tạo. Với sự phát triển không ngừng về số lượng học sinh, sinh viên hàng năm, khoa Khoa học Cơ bản đáp ứng kịp thời với tổng số giờ dạy tăng theo từng năm học. Cụ thể trong năm học 2017 – 2018 khoa Khoa học Cơ bản  chịu trách nhiệm giảng dạy 14.562 tiết thực dạy và 2.272 tiết công tác kiêm nhiệm bao gồm chủ nhiệm, cố vấn học tập và kiêm nhiệm chức danh khác ngoài công tác giảng dạy.
· Bản thân cùng với cán bộ chủ chốt của khoa hàng năm tổ chức hội thảo tạo điều kiện cho giảng viên tranh luận, có cơ hội nghiên cứu cải tiến phương pháp giảng dạy, thực hành các biện pháp giáo dục đạo đức cho học sinh, sinh viên đặc biệt là học sinh có đầu vào với trình độ tốt nghiệp Trung học Cơ sở. Đồng thời, khoa Khoa học Cơ bản tổ chức Hội giảng hàng năm để phổ biến các phương pháp giảng dạy mới, nhân rộng điển hình dạy tốt trong toàn khoa. Hàng năm giảng viên khoa Khoa học Cơ bản viết và phổ biến Sáng kiến kinh nghiệm trong giảng dạy đến từng thành viên trong tổ bộ môn để nâng cao chất lượng giảng dạy; 
· Bản thân và trưởng bộ môn tiến hành công tác dự giờ, định kỳ và đột xuất để theo sát quá trình giảng dạy, kịp thời chỉnh đốn và nhắc nhở khi có vấn đề nảy sinh trong quá trình giảng dạy. Quản lý giám sát ngày công giờ công của giảng viên trong khoa, khoa Khoa học Cơ bản là một trong những đơn vị chấp hành ngày giờ lên lớp nghiêm túc; 
· Trưởng khoa chịu trách nhiệm trước Hiệu trưởng về chất lượng đào tạo các học phần Đại cương, Học phần Văn hóa, Học phần chuyên ngành Tiếng Anh do khoa Khoa học Cơ bản giảng dạy. 
Trong công tác xây dựng kế hoạch phát triển chuyên môn: Bản thân luôn nâng cao tinh thần tự học và học không ngừng để làm gương cho giảng viên trong khoa. Với tình thần học tập không ngừng, tỉ lệ giảng viên có trình độ Thạc sĩ hiện nay là 65,63%. Đối với tổ Anh văn, giảng viên được tạo điều kiện theo học nâng cao năng lực sử dụng ngoại ngữ theo đề án án ngoại ngữ 2020 bằng cách giảm giờ dạy, không xếp thời khóa biểu vào ngày đi học của giảng viên theo lịch học của Sở Giáo dục và Đào tạo. Cho đến nay tỉ lệ giảng viên tổ Anh văn có trình độ Thạc sĩ là 60,0%, có 20,0% giảng viên tổ Anh văn đang theo học lớp Sau đại học. Đồng thời khoa cũng chú trọng  việc xây dựng kế hoạch và tổ chức thực hiện công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, đạo đức, lối sống cho giảng viên, có kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ chính trị cho giảng viên, tạo điều kiện để giảng viên đạt trình độ Trung cấp Lý luận Chính trị. 
Trong công tác tổ chức đội ngũ: Hàng năm, bản thân tổ chức đánh giá cán bộ quản lý, giảng viên trong khoa và tham gia đánh giá cán bộ quản lý trong trường theo quy định của Nhà trường, đánh giá xếp loại chuyên môn giảng viên giáo dục nghề nghiệp, nhằm mục đích nhắc nhở, động viên giảng viên chưa đạt chuẩn giáo dục nghề nghiệp học tập đạt chuẩn trong năm học 2018-2019.
Trong công tác đánh giá kiểm định quá trình đào tạo

· Bản thân phân công và kiểm soát quá trình thực hiện hành lập ngân hàng đề thi các học phần: Toán, Vật lý, Hóa học, Toán cao cấp, Vật lý đại cương, Hóa học đại cương, Anh văn để đánh giá kết quả học tập của học sinh sinh viên một cách hiệu quả và khách quan;
· Giám sát và quản lý nhập điểm các học phần do khoa quản lý, kiểm tra hồ sơ chuyên môn định kỳ, đột xuất theo đúng quy định.
Trong công tác quản lý cơ sở vật chất của khoa: Bản thân phân công và giám sát việc quản lý phòng LAB và các tài sản, thiết bị kỹ thuật chuyên dùng cũng như cơ sở vật chất do Nhà trường cung cấp để phục vụ công tác đào tạo thuộc lĩnh vực giảng dạy Anh văn do khoa quản lý. Khuyến khích giảng viên sử dụng phần mềm giảng dạy được trang bị trong phòng LAB để đạt hiệu quả giảng dạy tốt.
Trong công tác văn thư lưu trữ: Bản thân chịu trách nhiệm chính trong quản lý và lưu trữ hồ sơ công việc, hồ sơ chuyên môn của khoa Khoa học Cơ bản, lập kế hoạch văn thư lưu trữ vào đầu năm, triển khai kế hoạch đúng thời gian, nội dung và quy định thời hạn lưu trữ ứng với từng loại văn bản. Nộp vào kho lưu trữ đúng thời gian quy định của Nhà trường.  
b) Với vai trò là Bí thư Chi bộ:

Trong công tác lãnh đạo chính trị tư tưởng: Bản thân là Bí thư Chi bộ 01 thuộc Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh lãnh đạo về công tác giáo dục chính trị tư tưởng Đảng viên thuộc Chi bộ 01 và giảng viên thuộc các khoa Kinh tế, khoa Lý luận Chính trị, khoa Khoa học Cơ bản chấp hành đường lối, chủ trương, chính sách của Ðảng, pháp luật của Nhà nước, nội quy, quy định của Nhà trường. Tham mưu với Đảng bộ đề ra chủ trương, nhiệm vụ chính trị của Nhà trường. Lãnh đạo thực hiện có hiệu quả; chủ động và phối hợp với các đơn vị trong Trường xây dựng hệ thống chính trị ở Trường vững mạnh, trong sạch.
Trong công tác xây dựng chỉnh đốn Đảng, kiểm tra giám sát

· Bản thân tích cực trong công tác phát triển Đảng, phấn đấu mỗi nhiệm kỳ kết nạp ít nhất cho Đảng 01 Đảng viên mới, duy trì kỷ luật trong Đảng nghiêm minh, thi hành kỷ luật đúng theo quy định khi có Đảng viên vi phạm; Tăng cường công tác tự phê bình và phê bình để làm vững mạnh đội ngũ;
· Bản thân là Ủy viên trong Ủy ban kiểm tra của Đảng trong Đảng bộ Trường, vừa lãnh đạo công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Ðảng trong Chi bộ 01, đồng thời thực hiện công tác Kiểm tra giám sát theo phân công của Đảng ủy và Ủy ban kiểm tra.

Trong công tác tổ chức cán bộ: Bản thân lãnh đạo Đảng viên Chi bộ 01 và lãnh đạo khoa Kinh tế, khoa Lý luận Chính trị, khoa Khoa học Cơ bản chấp hành nghiêm các quy định về công tác tổ chức cán bộ. Cấp ủy họp định kỳ và đột xuất để đảm bảo thực hiện vai trò chức năng của cấp ủy Chi bộ trong công tác quy hoạch, bổ nhiệm, đánh giá cán bộ, kiểm tra giám sát chặt chẽ công tác kê khai tài sản của cán bộ thuộc phạm vi lãnh đạo của Chi bộ 01. 
Trong công tác báo cáo
· Bản thân chấp hành nghiêm chế độ báo cáo định kỳ hằng quý, sáu tháng và cuối năm hoặc đột xuất, xin ý kiến Đảng ủy Nhà trường về công tác lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện nhiệm vụ chính trị của Trường. Chi bộ 01 luôn là đơn vị nộp báo cáo đúng hạn định, nội dung báo cáo trung thực, minh bạch.
· Kết quả: Chi bộ 01 đạt danh hiệu “Chi bộ trong sạch vững mạnh” liên tục nhiều năm liền. Chi bộ tạo điều kiện cho tổ chức Công đoàn hoạt động. Kết quả, Công đoàn khoa Khoa học Cơ bản đạt “Công đoàn xuất sắc vững mạnh” liên tục nhiều năm liền.

c) Việc thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và đạo đức, lối sống:

· Bản thân gương mẫu chấp hành chủ trương chính sách của Đảng, trung thực với Đảng không vi phạm pháp luật của Nhà nước. Không vi phạm những điều đảng viên không được làm. 
· Bản thân luôn vận động cán bộ và gia đình viết, nói và làm đúng quan điểm, đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước. Đấu tranh bảo vệ, tuyên truyền vận động gia đình và quần chúng thực hiện đúng quan điểm, đường lối, nghị quyết, chính sách của Đảng, pháp luật nhà nước. Tự giác học tập để không ngừng nâng cao kiến thức về lý luận chính trị và chuyên môn nghiệp vụ nhằm đáp ứng yêu cầu công tác được giao. Tháng 01 năm 2016 hoàn thành trình độ Cử nhân Ngữ văn Anh do trường Đại học Khoa học Xã hội và Nhân văn đào tạo để có trình độ quản lý và điều hành công việc của tổ bộ môn Anh văn. 
· Cá nhân ý thức tốt việc trau dồi phẩm chất đạo đức theo tư tưởng Hồ Chí Minh, có phẩm chất đạo đức tốt, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, thẳng thắn nêu chính kiến trong các cuộc họp, thực hiện chế độ tự phê bình và phê bình,  luôn giữ vai trò là nhà giáo với tinh thần làm việc tận tụy, tinh thần đoàn kết cao. Thực hiện quy chế dân chủ cơ sở, liên hệ chặt chẽ với quần chúng, được quần chúng tín nhiệm, bản thân, gia đình thực hiện tốt nghĩa vụ công dân nơi cư trú.

· Xây dựng, tổ chức triển khai thực hiện có hiệu quả cao các chương trình công tác trọng tâm và công tác chuyên môn nghiệp vụ chủ yếu theo chức năng, nhiệm vụ được cấp trên giao với tinh thần trách nhiệm cao.

· Thực hiện công tác chăm lo đào tạo, bồi dưỡng để nâng cao trình độ về mọi mặt cho bản thân và luôn khuyến khích đồng nghiệp học tập nâng cao trình độ để củng cố về chuyên môn cho đội ngũ giảng viên của khoa Khoa học Cơ bản.
d) Trong hoạt động sáng kiến, nghiên cứu khoa học:

· Cá nhân luôn phát huy sáng kiến, cải tiến trong công tác để đem lại hiệu quả thiết thực về kinh tế, xã hội. Nâng cao hiệu suất công tác chuyên môn nghiệp vụ được Hội đồng Khoa học của Trường công nhận sáng kiến và triển khai thực hiện rộng rãi trong toàn đơn vị, tham gia nghiên cứu khoa học đạt loại tốt.
· Trong những năm qua, bản thân luôn học tập nâng cao nghiệp vụ chuyên môn đồng thời luôn sáng tạo, đề xuất các giải pháp triển khai thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ, công tác được giao. Các giải pháp sáng tạo đã đề xuất như sau:
1) Sáng kiến: “Vi tính hóa việc quản lý khối lượng giảng dạy và công việc khác của khoa Khoa học cơ bản” 

· Nội dung của sáng kiến: Ứng dụng công nghệ thông tin lập bảng tính khối lượng giảng dạy và khối lượng các công việc khác của giảng viên thuộc khoa Khoa học Cơ bản.

· Hiệu quả đạt được khi áp dụng sáng kiến: Ứng dụng bảng tính Excel để tính toán chính xác, hiệu quả tiết kiệm thời gian và hỗ trợ công tác quản lý về chuyên môn và các công tác kiêm nhiệm của khoa Khoa học Cơ bản.
· Phạm vi ảnh hưởng của sáng kiến: Sáng kiến đã được áp dụng  tại Trường và được các cơ sở giáo dục trên địa bàn thành phố tham khảo, áp dụng.
Sáng kiến đã được Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh công nhận theo Quyết định số 834/QĐ-GDĐT-VP ngày 23 tháng 7 năm 2013.
2) Sáng kiến: “Ứng dụng phần mềm Mindjet MindManager 2012 trong công tác quản lý Khoa Khoa học Cơ bản”
· Nội dung của sáng kiến: Ứng dụng công nghệ thông tin để thực hiện công tác quản lý khoa, xây dựng và củng cố khả năng làm việc nhóm trong tập thể khoa.
· Hiệu quả đạt được khi áp dụng sáng kiến: Ứng dụng phần mềm để sắp xếp công việc một cách thông minh sáng tạo, hiệu quả tiết kiệm thời gian và chi phí trong công việc hành chính, tạo thói quen làm việc khoa học, hiệu quả cho các thành viên thuộc khoa Khoa học Cơ bản. Hình thành và củng cố thói quen làm việc nhóm, thói quen tư duy khoa học cho các thành viên trong khoa Khoa học Cơ bản, quản lý giám sát công việc đồng thời tổ chức và truyền thông thông tin trong khoa Khoa học Cơ bản.
· Phạm vi ảnh hưởng của sáng kiến: Sáng kiến đã được áp dụng  tại Trường và được các cơ sở giáo dục trên địa bàn thành phố tham khảo, áp dụng.
Sáng kiến đã được Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh công nhận theo Quyết định số 1080/QĐ-GDĐT-VP ngày 28 tháng 7 năm 2014.
3) Sáng kiến: “ Ứng dụng PowerPoint trong việc thiết kế trò chơi làm sinh động bài giảng Hóa học Đại cương” 

· Nội dung của sáng kiến: Sử dụng phần mềm PowerPoint để thiết kế trò chơi nhỏ có lien quan kiến thức môn học chơi trong thời gian ngắn, làm bài giảng sinh động và sinh viên khắc sâu kiến thức, học tập tích cực.
· Hiệu quả đạt được khi áp dụng sáng kiến: Ứng dụng công nghệ thông tin phục vụ công tác giảng dạy, tăng hứng thú trong học tập Học phần Hóa học Đại cương. Tạo nền móng cho tư duy sáng tạo và thúc đẩy việc tự học của sinh viên. Trên cơ sở ứng dụng của đề tài, mở rộng hình thức sử dụng cho các học phần khác thuộc quản lý chuyên môn của khoa Khoa học Cơ bản
· Phạm vi ảnh hưởng của sáng kiến: Cấp ngành

Sáng kiến đã được Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh công nhận theo Quyết định số 1402/QĐ-GDĐT-VP ngày 26 tháng 8 năm 2015.
4) Sáng kiến: “Ứng dụng Microsoft Excel để xếp thời khóa biểu và kết hợp tính khối lượng giảng dạy của Khoa Khoa học Cơ bản trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh”
· Nội dung của sáng kiến: Xếp thời khóa biểu bằng phần mềm Microsoft Excel, sử dụng tính năng liên kết trong bảng tính để tính khối lượng giảng dạy, tính phụ trội và dự đoán chính xác số lượng giảng viên thỉnh giảng vào mỗi đầu học kỳ của năm học.
· Hiệu quả đạt được khi áp dụng sáng kiến: Sử dụng bảng tính Excel để xếp thời khóa biểu là thực hiện tiết kiệm, chống lãng phí: tiết kiệm thời gian, tiền văn phòng phẩm, tiết kiệm công sức của 40 giảng viên và nhân viên thuộc khoa Khoa học Cơ bản. Ứng dụng công nghệ thông tin để tăng hiệu quả công việc, lưu trữ số liệu khoa học. Thiết lập hệ thống  các biểu mẫu trong công tác quản lý và hành chính về thời khóa biểu và khối lượng giảng dạy của các giảng viên thuộc Khoa Khoa học Cơ bản.
· Phạm vi ảnh hưởng của sáng kiến: Sáng kiến đã được áp dụng  tại Trường và được các cơ sở giáo dục trên địa bàn thành phố tham khảo, áp dụng.
Sáng kiến đã được Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh công nhận theo Quyết định số 1539/QĐ-GDĐT-VP ngày 09 tháng 8 năm 2016.
5) Sáng kiến: “Giải pháp vi tính hóa các hoạt động của khoa Khoa học Cơ bản chuẩn bị cho quá trình nhà trường đạt tiêu chuẩn kiểm định ISO 9001: 2008 hoặc tương đương”
· Nội dung của sáng kiến: Ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác quản lý các mặt hoạt động của khoa Khoa học Cơ bản chuẩn bị cho công tác quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO.
· Hiệu quả đạt được khi áp dụng sáng kiến: Giải pháp do Sáng kiến đề ra đã tăng cường hiệu quả của công tác quản lý khoa  Khoa học Cơ bản và nâng cao năng suất lao động qua việc tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin. Qua quá trình viết sáng kiến đã hoàn thành được hệ thống biểu mẫu chuẩn bị cho việc viết quy trình cung cấp hồ sơ chứng cứ cho công tác quản lý chất lượng ISO Nhà trường sẽ tiến hành trong thời gian sắp tới.
· Phạm vi ảnh hưởng của sáng kiến: Sáng kiến đã được áp dụng  tại Trường và được các cơ sở giáo dục trên địa bàn thành phố tham khảo, áp dụng.
Sáng kiến đã được Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh công nhận theo Quyết định số 1695/QĐ-GDĐT-VP ngày 10 tháng 8 năm 2017.
6) Sáng kiến: “Giải pháp nâng cao năng lực ứng dụng công nghệ thông tin vào công tác quản lý và giảng dạy tại khoa Khoa học Cơ bản”. 

· Hiệu quả đạt được khi áp dụng sáng kiến: Nêu được nội dung, phương pháp mới, phù hợp thực tế hiện nay, áp dụng để nâng cao năng lực ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác quản lý và giảng dạy của cá nhân, đơn vị, với lượng thời gian và sức lực được sử dụng ít nhất, tiết kiệm nhất; mang lại lợi ích kinh tế cho đơn vị. Trên cơ sở đó chuẩn bị cho giảng viên ôn lại kiến thức tin học chuẩn bị học đạt chuẩn IC3 trong năm học tới.
· Phạm vi ảnh hưởng của sáng kiến: Sáng kiến đã được áp dụng  tại Trường và được các cơ sở giáo dục trên địa bàn thành phố tham khảo, áp dụng.
Sáng kiến đã được Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh công nhận theo Quyết định số 1683/QĐ-GDĐT-VP ngày 26 tháng 7 năm 2018.
III. CÁC HÌNH THỨC ĐÃ ĐƯỢC KHEN THƯỞNG
1. Hình thức khen thưởng:

	Năm học
	Hình thức 

khen thưởng
	Số, ngày, tháng, năm của quyết định khen thưởng; cơ quan ban hành quyết định

	2012-2013
	Bằng khen 
	Quyết định số 6075/QĐ-UBND ngày 14/11/2013 của UBND Thành phố.

	2014-2015
	Bằng khen
	Quyết định số 941/QĐ-UBND ngày 04/3/2016 của UBND Thành phố.

	2015-2016
	Bằng khen
	Quyết định số 5339/QĐ-BGDĐT ngày 11/11/2016  của Bộ Giáo dục và Đào tạo

	2016-2017
	Bằng khen
	Quyết định số 76/QĐ-UBND ngày 09/01/2018 của UBND Thành phố.


2. Danh hiệu thi đua:

	Năm học
	Danh hiệu thi đua
	Số, ngày, tháng, năm của quyết định công nhận danh hiệu thi đua; cơ quan ban hành quyết định

	2012-2013
	Chiến sĩ thi đua cấp thành phố
	Quyết định số 4093/QĐ-UBND ngày 29/7/2013 của UBND Thành phố.

	2015-2016
	Chiến sĩ thi đua cấp thành phố
	Quyết định số 1707/QĐ-UBND ngày 26/4/2018 của UBND Thành phố.

	THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ 

XÁC NHẬN, ĐỀ NGHỊ

Phạm Hữu Lộc
	NGƯỜI BÁO CÁO THÀNH TÍCH

Trần Kim Thu Liễu

	


	XÁC NHẬN CỦA SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO 


Bà Trần Kim Thu Liễu đã hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao 

trong những năm qua, có nhiều sáng kiến được tổ chức thực hiện 

và mang lại hiệu quả thiết thực.

GIÁM ĐỐC
XÁC NHẬN CỦA ỦY BAN NHÂN DÂN THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH

CHỦ TỊCH
